Budapesti Miiszaki és Gazdasagtudomanyi Egyetem

ESZB-11./2/2023-2024.(11. 14.) szama Egyetemi Szocialis Bizottsagi hatarozata

AZ EGYETEMI SZOCIALIS BIZOTTSAG UGYRENDJE

Hatalyba 1épés napja: 2024. 02. 15 napjan
A hatalyba 1épéssel egyidejlileg hatalyon kiviil helyezett szervezetszabalyozé eszk6z(6k)
modositasok nyomon kdvetéséhez:
Feliilvizsgalat:
= szakmai megfeleldség: Egyetemi Szocialis Bizottsag
= jogi megfeleldség: Jogi Igazgatosag
Kiadmanyoz6: Antal Jazmin, elnok



Az Egyetemi Szocialis Bizottsdg a nemzeti felsdoktatasrol szold 2011. évi CCIV. torvény (a
tovabbiakban: Nftv.) 12. § (5) bekezdésében, a Budapesti Miiszaki és Gazdasagtudomanyi Egyetem
Tanulmanyi és Vizsgaszabalyzat (a tovabbiakban: BME TVSZ) 3/A. § (4) bekezdésében foglaltak
végrehajtdsa érdekében, a BME Tanulmanyi ¢€s Vizsgaszabalyzat 3/A. (4) a) bekezdés
felhatalmazésa alapjan {igyrendjét (a tovdbbiakban: Ugyrend) az alabbiak szerint hatarozza meg.

_L§
Az Ugyrend célja

Jelen Ugyrend célja, hogy meghatirozza az Egyetemi Szocialis Bizottsag (a tovabbiakban: ESZB)
tevékenységével kapcsolatos alapveté mukodési, szervezeti és hataskori szabalyokat, eljarasi
kérdéseket, tovabba az ESZB munkajat — a Hallgatoi Onkormdanyzat Alapszabalyaban (a
tovabbiakban: HOK ASZ) részletezettek szerint — segitd kari hallgatoi dnkormdnyzatok Altal
megvalasztott, a HOK ASZ szerint szocialis birdléi tevékenységre jogosultak (a tovabbiakban:
biralok) tevékenységével kapcsolatos eljarasi kérdéseket.

2.§
Az Ugyrend hatalya

(1)  Jelen Ugyrend személyi hatélya kiterjed;
a) az ESZB tagjaira,
b) a biralokra.

2 Jelen Ugyrend targyi hatalya alé tartozik a Budapesti Miiszaki és Gazdasdgtudomanyi
Egyetem (a tovabbiakban: Egyetem) hallgatdi szocialis helyzetének meghatarozasaval,
valamint szocialis alapu juttatasaikkal és kedvezményeikkel kapcsolatos eljaras.

3.8
Az ESZB meghatarozasa

1) Az ESZB megnevezése, cime, elérhetdségei:

a) Megnevezése: Budapesti Miiszaki és Gazdasagtudomanyi Egyetem Egyetemi Szocialis
Bizottsag;

b) Cime: 1111 Budapest, Miiegyetem rkp. 3. K. épiilet 1/61.;

c) Telefon: +36-1-463-3836;

d) E-mail: szoc@bmeehk.hu;

e) Honlap: http://ehk.bme.hu/eszb;

f) Palyazasi feliilet: https://mueper.bme.hu/

2 Az ESZB — hivatalos levelezésében, kiadmanyok, masolatok hitelesitésekor — a bélyegzdkkel
kapcsolatos eljarasrendrdl sz616 kancellari utasitasban® (a tovabbiakban: Bku.) meghatérozott
szervezetazonositod bélyegzot az ott meghatarozott rend szerint alkalmazza. Ennek korében az
ESZB ellatja az ESZB Bku. szerinti szervezetazonosito bélyegzdjének
a) megrendelésével,

b) nyilvantartasaval és a nyilvantartasban bekovetkezett valtozasok kezelésével;

C) Orzésével,

d) elvesztésével,

e) érvénytelenitésével;

f) selejtezésével

kapcsolatos feladatokat, melyet a Bku. rendelkezései szerint az Egyetemi Szocialis Bizottsag
elndke vagy az altala irasban kijelolt személy lat el.

1 Jelen hatarozat kdzzétételekor a bélyegzékkel kapesolatos eljarasrendrdl sz016 12/2019. (X. 07.) szami kancellari utasitas
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4. §
Az ESZB osszetétele, a tagok jogai és kotelességei

Az ESZB tagja:

a) az Egyetemi Hallgatoi Képviselet (a tovabbiakban: EHK) altal delegalt egy f6 hallgato;

b) akancellar altal delegalt két kdzalkalmazott;

c) arektor altal delegalt egy oktatd; és

d) akari hallgatéi képviseletek (a tovabbiakban: KHK) altal delegalt egy-egy hallgato, akik
eleget tesznek HOK Alapszabalyban rogzitett feltételeknek.

Az ESZB elndke a BME TVSZ 3/A. § (2) bekezdés a) pontja alapjan az EHK altal delegalt

hallgato.

Az ESZB tagjanak joga és kotelessége, hogy részt vegyen az ESZB iilésein, tovabba

kozremiik6djon annak eredményes munkajaban.

Az ESZB tagjanak kotelessége az e tevékenysége soran tudomasara jutott minden tényt,

adatot - személyes adatokat is ideértve - lizleti titkot, informaciot (tovabbiakban: bizalmas

informécio) mind megbizatasanak fennallésa alatt, mind pedig annak barmely okbol torténd

megsziinését kovetden iddbeli korlatozas nélkiil titokként megdriznie, a személyes adatokat a

személyes adatok védelmére vonatkozod jogszabalyok eldirasainak, és az Egyetem vonatkozo

adatkezelési tdjékoztatojaban foglaltaknak megfelelden kezelni. Ezen tilmenden sem

kozolhet illetéktelen személlyel olyan adatot, amely tagsagaval osszefliggésben jutott a

tudomasara, ¢s amelynek kozlése az Egyetemre vagy mas személyre hatranyos

kovetkezménnyel jarhat. A titoktartds nem terjed ki a kozérdekii adatok nyilvanossagara és a

kozérdekbdl nyilvanos adatra vonatkozd, torvényben meghatarozott adatszolgaltatasi és

tajékoztatasi kotelezettségre.

Az ESZB tagjanak kotelessége a (4) bekezdés szerint titoktartasi nyilatkozatot tennie tagsagi

jogviszonyanak létrejottével.

5.8

Biralok jogai és kotelességei

A biralok kotelessége az ESZB altal dsszeallitott biraloi vizsgat letenni, melyre a felkésziilést

a kari ESZB delegalt koteles biztositani.

A biralok jogai egy palyazési idoszakig érvényesek, azt kovetden Gjra vizsgat kotelesek tenni.

A biralonak kotelessége hatariddben;

a) az altala elvallalt palyazatokat elbiralni, és ha ebben akadalyoztatva van, akkor
haladéktalanul értesitenie kell az adott kari ESZB delegaltat, valamint egyeztetnie kell a
palyazat biralasanak folytatasaval kapcsolatban annak egy masik biralé altali esetleges
atvételérol,;

b) a palyazatot benytjtott hallgatok részére visszajeleznie teljeskoriien a palyazat
eldbiralasaval kapcsolatban;

C) egyeztetni a kari ESZB delegalttal, amennyiben a TISZ 3. sz. mellékletétdl eltérd eset
merilne fel biralas soran;

d) titoktartasi nyilatkozatot tennie az ESZB elnokénél biraldi feladatanak megkezdését
megeldzden.

6. §
Az ESZB feladat- és hataskore

Az ESZB feladat- és hataskorét hatarozatok tjan gyakorolja, amelyek meghozatala
kizarolag jelen Ugyrendben meghatarozott modon tdrténhet.

Az ESZB a hallgatok szocidlis helyzetét érintd egyetemi szintli tigyben jogosult eljarni,
igy kiilondsen



alapjan;

aa) megvizsgalja a hallgatok szocialis helyzetét;

ab) azaa) pont eredménye alapjan elbiralja els6fokon a Rendszeres szocialis
0sztondijjal, Rendkiviili szocialis 6sztondijjal, Alaptdmogatassal, Szakmai
gyakorlati 6sztondijjal (a tovabbiakban egyiitt: szocidlis 6sztondijak)
kapcsolatos hallgatoi kérelmeket;

b) az Nftv. 85/C. § d) pontja szerinti — szocialis helyzetre tekintettel adomanyozott —
0sztondij odaitélése tekintetében egyetértési jogot gyakorol;

c) az EHK részére javaslatot tesz a biralok juttatasaira vonatkozoan;

d) aKancellaria részére javaslatot tesz a TJSZ a hallgatok szocialis helyzetére vonatkozo
rendelkezéseire, mely magaba foglalja a Rendszeres és Rendkiviili szocialis 6sztondij
palyazatokhoz tartozé Igazolaslistat és Pontrendszert és ezek eljarasrend;jét.

(3) Az ESZB meghatarozza — a TJSZ2 alapjan — a hallgatok szocialis helyzetét a biralok
segitségével, kiilondsen

a) a szocialis 6sztondijak;

b) az Nftv. 85/C. § d) pontja szerinti — szocialis helyzetre tekintettel adomanyozott —
Osztondij;

C) aszakmai gyakorlati 6sztondij;

d) az onkoltségi dij, kollégiumi téritési, szolgaltatasi dij megfizetésével kapcsolatos
kedvezmény, valamint

e) akollégiumi felvételi palyazatok tekintetében benyujtott palyazat vagy kérelem esetén.

(4) Az ESZB a szocialis 6sztondijak els6fokon torténd elbiralasa érdekében

a) kiirja a palyazatot,

b) koordinalja az elbiralast,

C) tajékoztatast nyujt a felmeriild kérdésekben;

d) dont a kérelmek tekintetében;

e) az els6foka dontésével szemben benytjtott jogorvoslati kérelemmel kapcsolatban a
BME TVSZ X. fejezete szerint rendelkezéseinek* megfeleléen megvizsgalja a kérelmet.
Ennek eredményeképpen
ea) felterjeszti az kérelmet az ligy Osszes irataval a Hallgatoi Jogorvoslati

Bizottsaghoz vagy
eb) kiegésziti a dontését vagy
ec) visszavonja a dontését vagy
ed) modositja a dontését vagy
ee) kijavitja a dontését.
(5) Az ESZB az oktatasi feladatainak ellatasa érdekében

a) koteles a biralo jelolteket felkésziteni a palyazatok elbiralasara;

b) palyazati idészakonként elére meghatarozott modon koteles szamon kérni a KHK altal
delegalt hallgatoi tagok, valamint a biralok a hallgaté szocidlis helyzetének megitélésével
kapcsolatos ismeretét;

c) koteles minden palyazati idészakonként meghatarozni a vizsgaztatas elveit és ennek a
hatarozatnak megfelelden eljarni a vizsgaztatasok ligyében.

(6) A biralok juttatasai tekintetében

a) a keretdsszeg mértékére vonatkozdan az ESZB elnoke tesz javaslatot az EHK szamara;

b) az egyes biralok esetében— az a) pontban meghatarozottak keretei kozott — az adott KHK
altal delegalt ESZB tag a KHK egyetértésével tesz javaslatot az ESZB elndk szdmara.

c) az ESZB elnoke tesz végso javaslatot az EHK szamara.

2 Jelen hatarozat kdzzétételekor a Téritési és Juttatasi Szabalyzatrol szol6 Sz-9/3/2018-2019. (VI. 24.) szenétusi hatérozat 25. §
3TJSZ 3. szamt melléklete szerint
“BME TVSZ 216/D. §
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7.8

Az ESZB miikodésének altalanos eljarasi szabalyai

Az ESZB rendes iiléseit 0ssze kell hivni;

a) félévente legalabb egy alkalommal

b) amennyiben az ESZB elnoke sziikségesnek tartja

C) aszavazati jogu tagok legalabb 6todének irasbeli kérésére, a kéréstol szamitott egy héten
beliil

d) EHK kérésére, a kérést6l szamitott két héten beliil

e) a Szenatus kérésére, a kérést6l szamitott két héten beliil

Az ESZB {ilései zartak, azokon, a tagokon kiviil csak az ESZB elndke altal az adott napirendi

ponthoz meghivott személy vehet részt tanacskozasi joggal.

Az ESZB iilését az elnok, vagy akadalyoztatdsa esetén az ESZB elnok altal irdsban

felhatalmazott ESZB tag hivja 0ssze, aki az ilés kezdete elott legalabb 48 éraval tajékoztatja

az ESZB tagjait az iilés helyérol, iddpontjarol €s a targyalt napirendi pontokrol.

Az ESZB tagjai a megbizasukat személyesen latjak el, az ESZB tagsaggal jaro jogok és

kotelezettségek nem ruhdzhatdk at, e jogok és kotelezettségek gyakorlasa soran képviseletnek

helye nincs.

Az ESZB hatarozatképes, amennyiben az ESZB szavazati jogu tagjai koziil legalabb

kétharmada, jelen van.

Az ESZB dontéseit egyszert tobbséggel hozza, személyi kérdésekben titkosan, egyéb

esetekben nyilt szavazas utjan.

Az ESZB tiléseir6l emlékeztetdt kell késziteni és azt az tilést kovetd két héten beliil az ESZB

honlapjan a mindenkori ESZB elndknek nyilvanossagra kell hoznia.

Az ESZB elndkének kezdeményezésére az iilésen kiviil elektronikus szavazas tarthatd

minden nem személyi kérdésben az alabbi feltételek teljesiilése mellett:

a) adontés meghozatala soran a szavazasban résztvevok személye, a hatarozatképesség
hitelt érdemléen megéllapithatd;

b) aszavazas kezd6 és zar6 idépontja kozott legalabb 24 ora telik el;

C) aszavazas kezd6 idGpontjaig csatolni kell a hatarozati javaslatot tartalmazo
eldterjesztést;

d) adontést kovetden a szavazasban részt vett ESZB tagok alairasukkal hitelesitik a
hatarozatot.

Az ESZB hatéarozatair6l nyilvantartast (tovabbiakban Hatdrozatok tara) kell vezetni. A

hatarozatokat a hatarozathozatalt kovetd két héten beliil az ESZB honlapjan nyilvanossagra

kell hozni.

Az ESZB tagja TISZ® szerinti érintettsége esetén, a vonatkozo napirendi pont targyalasa

soran és annak dontésében nem vehet részt.

Az ESZB elndke varatlan, gyors dontést igényld esetekben rendkiviili iilést hivhat 6ssze. Az

ESZB elndk, a napirendi pontokrol az ESZB tagjait az iilés kezdete el6tt legalabb 12 oraval

tajékoztatja azzal, hogy rendkiviili iilésen az ESZB az alabbi kérdésekben nem donthet:

a) BME TVSZ 3/A. § (4) bekezdés a) pont.

Az ESZB elndke az iratkezelést az 1/2023. (1. 25.) szamu Rektori €s Kancellari K6zos

Utasitasban foglaltaknak megfelelden biztositja.

5TISZ 51. §
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8. §

Az Egyetemi Szocialis Bizottsag elnoke

Az ESZB elndke

a) azelnok felel6sséggel tartozik az ESZB miikodéséért.

b) kapcsolatot tart az Egyetem vezetdivel, az EHK-val, és az ESZB tagokkal;

C) Osszehivja, szervezi és vezeti az ESZB {iléseit, operativ munkajat, ellenbrzi
hatérozatainak végrehajtasat;

d) koteles mandatumanak lejartakor gondoskodni az ESZB munkajanak folytonossagardl, a
foly¢ tigyek, informéciok, okmanyok, iratok 0j elndknek valo hianytalan atadasarol
atadas-atvételi jegyzokonyvvel,

e) gyakorolja egyetemi szabalyzatokban, szenatusi hatarozatokban biztositott jogait;

f) gondoskodik az tiléseken valo emlékeztetd készitésérol;

g) az ESZB altal hozott hatarozatokrol valo nyilvantartas vezetésérol;

h) koteles az ESZB hallgatoéi tagjait vizsgaztatni minden egyes palyazati idoszakban;

i) gondoskodik az ESZB tagjainak és az Ugyrend szerinti birdlok titoktartasra; vonatkozo
nyilatkoztatasarodl és ezen nyilatkozatok nyilvantartasarol;

J) gondoskodik az iratok egyetemi hatalyos Iratkezelési Szabalyzatban foglalt
nyilvantartdsarol, iktatasarol,

K) megszervezi az ESZB feladatkorébe tartozo iratok iratkezelését, nyilvantartasba vételt
kovetden a megjelentetéseket;

I) kijeloli az iktatasért felelos(oke)t;

m) gondoskodik az iratkezelési oktatason valo részvétel(iik)rol;

n) gondoskodik az iratok tarolasi (irattar) rendjének (iratok tarolasa, 6rzése, 6rzési idot
kovetd selejtezése jegyzOkonyvvel) kialakitasarol és szabalyzatban foglaltak szerinti
kezelésérol;

0) ellenérzi az ESZB iratkezelését, az iratok nyilvantartasba vételét és a kotelezd
nyilvanossagra hozatalok megtorténtét.

Az elndki megbizatds megsziinik a megbizatas lejartaval, visszahivassal (melyet az EHK

kezdeményezhet), lemonddssal, az elndk halalaval, illetve HOK tagsag megsziinésével.

9.§

Osszeférhetetlenség és kizaras

Amennyiben olyan hallgato nyujt be Rendszeres szocidlis 0sztondij és Alaptadmogatas
palyazatot, aki a palyazat altal vizsgalt id6szak kezdete €s a palyazat elbiralasa kozotti
1d6szak egy részében, vagy akar a teljes egészében;

a) valamely KHK tagja vagy tanacskozasi jogt tagja vagy az EHK elnoke volt, tovabba
ezen hallgato a Polgari Torvénykonyv 8:1. § (1) bekezdése alapjan kozeli hozzatartozo
(tovabbiakban: kozeli hozzatartozo);

b) kollégiumi mentori vagy vezetd kollégiumi mentori poziciot toltott be;

c) akari hallgatoi 6nkormanyzatok szervezeti és miikodési szabalyzataiban, illetve azok
mellékleteiben definialt bizottsdgok tevékenységében vett részt;

d) az ESZB elndke tovabba kozeli hozzatartozoja.

e) ajelen Ugyrend szerinti birdlok, tovabba ezen hallgatok kozeli hozzatartozoja;

a palyazat elbiralasat az ESZB elndke altal kijelolt és az Ugyrend szerint biralonak
mindsiild, kizards ald nem es6 ESZB tag végzi, ez alol kivételt képez az ESZB elndke
tovabba kozeli hozzatartozodja, ahol a palyazatok elbiralasat az adott anyakaron 1évo
Szocialis referens végzi.

A dontéshozatalban nem vehet részt, aki az ligyben érintett vagy akit6l nem varhato el az iigy

targyilagos megitélése.

Az dsszeférhetetlenséget a Kari Hallgatoi Képviselet altal delegalt Egyetemi Szocialis

Bizottsagi tagnak sziikséges bejelenteni az ESZB elndk szamara, legkésébb, a Rendszeres

szocialis 0sztondij elektronikus leadési hatarideje utani napon.
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10. §
Biraléokra vonatkozo kiilonos szabalyok

Az Egyetem ESZB-hez benyujtott szocialis alapt 6sztondij palyazatok biralasaban résztvevo
a HOK Alapszabaly 6. melléklet 1.§ szerinti biraloknak kotelezo titoktartasi nyilatkozat tétele
az ESZB elnokénél biraloi feladatanak megkezdését megelézdéen. Az ESZB tagjanak
kotelessége az e tevékenysége soran tudomasara jutott minden tényt, adatot - személyes
adatokat is ideértve - iizleti titkot, informéciot (tovabbiakban: bizalmas informacid) mind
megbizatasdnak fennallasa alatt, mind pedig annak barmely okbol torténé megsziinését
kovetden idobeli korlatozas nélkiil titokként megdriznie, a személyes adatokat a személyes
adatok védelmére vonatkozd jogszabalyok eldirasainak, ¢s az Egyetem vonatkozé
adatkezelési tajékoztatdjaban foglaltaknak megfelelden kezelni.

A biralo titoktartasi kotelezettség alol az ESZB-t61 felmentést kaphat, a felmentésben
megjelolt cimzettnek vagy eljarasban a felmentésben meghatarozott kriilményre, adatra
vonatkozdan nyilatkozhat.

11. §
Zaro rendelkezések

Jelen Ugyrend 2024. 02. 15. napjan 1ép hatélyba azzal, hogy a folyamatban 1évé iigyek
tekintetében is alkalmazni kell.

Jelen Ugyrend megtalalhat6 az ESZB honlapjéan.

Jelen Ugyrendet az ESZB gondozza.

Budapest, 2024. 02. 15.

Antal Jazmin
elnok



